PROJETO DE LEI MUNICIPAL N.° 023/2013

Dispde sobre a Contratacdo Temporaria de Excepcional Interesse
Publico de Motorista e d& outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Selbach-RS, no uso de suas atribui¢bes legais que lhe
confere o artigo 7°, inciso 1l, da Lei Organica do Municipio, remete a apreciacdo desta
Augusta Camara de Vereadores o0 seguinte Projeto de Lei.

Art. 1.°- Autoriza o Poder Executivo a efetivar a contratacdo, em carater temporério de
excepcional interesse publico, nos termos do artigo 37, inciso 1X da Constituicdo Federal, para
que haja a execucao por determinado periodo dos servicos especiais de MOTORISTA.

Art. 2.°- Os profissionais a serem contratados sdo: 03 (trés) MOTORISTAS, com carga
horéaria de 40 horas semanais, que deverdo atender a titulacdo minima exigida para desempenhar
as fungdes de motorista com a respectiva especialidade.

Art. 3.°- A vigéncia da contratacdo sera de 180 (cento e oitenta) dias a contar do término
do Processo Seletivo Simplificado, consequentemente da assinatura do Contrato, podendo ser
prorrogado por igual periodo, havendo necessidade e interesse do Municipio.

Art. 4.°- A remuneracdo dos profissionais contratados, sera equivalente aos padrdes e
niveis correspondentes ao cargo de MOTORISTA, que é de R$ 1.061,30 (hum mil e sessenta e
um reais e trinta centavos) correndo as despesas decorrentes a conta da dotacdo orgamentéria
especifica para este cargo.

Art. 5.° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua promulgacéo e publicacdo, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, em 25 de margo de 2013.

Sergio Ademir Kuhn
Prefeito Municipal

Registre-se, publique-se e
Cumpra-se, em 25.03.2013.

Vanderlei Kuhn
Secretario Administracao,
Fazenda e Planejamento



PROJETO DE LEI MUNICIPAL N.°023/2013
DE 25 DE MARCO DE 2013

MENSAGEM

ASSUNTO: Dispbe sobre a Contratagdo Temporaria de Excepcional Interesse Publico de
Motorista e da outras providéncias.

PROPONENTE: PODER EXECUTIVO
TRAMITACAO: REGIME NORMAL
FUNDAMENTACAO: Competéncia da Lei Orgéanica do Municipio, artigo 56, inciso VI.

Senhor Presidente, Senhores Vereadores.

Anexo encaminhamos a esta Egrégia Camara, o Projeto de Lei Municipal
n. 023/2013 para o qual pedimos apreciacdo no regime normal desta Casa.

A Prefeitura Municipal de Selbach, para dar andamento normal nas suas
atividades, necessita da Contratacdo de 03 (trés) motoristas para atuar na Secretaria Municipal de
Educacao, Cultura, Desporto, Lazer e Turismo e na Secretaria Municipal de Obras e Servigos
Publicos.

Por tais razbes, encaminhamos o presente projeto de Lei a fim de que o
poder Legislativo Municipal autorize a contratacdo dos profissionais competentes em razéo da
grande demanda municipal, principalmente o reinicio das aulas e a necessidade do transporte
escolar que hoje esta sendo feito por motoristas de outras secretarias. Visto que tal servi¢co ndo
pode parar.

Importante mencionar o pedido de exoneracdo dos Servidores Janeo
Lauxen e Silvano Olinto Magni, e ainda que foram chamados todos os servidores do banco de
concursados no entanto nenhum deles aceitou tal nomeagéo.

As contratacdes serdo efetuadas pelo prazo de 180 dias ap6s o término do
Processo Seletivo Simplificado, data do contrato podendo a mesma ser prorrogada por igual
periodo a critério do municipio.

Sendo o que tinhamos para 0 momento, subscrevemo-nos, renovando
elevados protestos de estima e distinta consideragéo.

Cordialmente,

Sergio Ademir Kuhn
Prefeito Municipal
ILMO. SR.
MICHAEL KUHN
PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES
-NESTA-



CARGO: MOTORISTA
NIVEL: BASICO
FAIXA: V

DESCRICAO SINTETICA DA FUNCAO:

Dirigir e conservar veiculos do municipio. Auxiliar no carregamento e descarregamento dos
veiculos.

Dirigir veiculos automotores, acionando os comandos de marcha e dire¢cdo, conduzindo-o em
trajeto determinado para efetuar transporte de escolares, passageiros e ambulancias.

DESCRICAO ANALITICA DA FUNCAO:

Dirigir automoveis, caminhdes, carro pipa e outros veiculos destinados ao transporte de cargas;
recolher maquinas, equipamentos rodoviarios e veiculos a garagem quando concluido o servico
do dia; manter automoveis, caminhdes e outros veiculos rodoviarios em perfeitas condi¢bes de
funcionamento; fazer reparos de urgéncia; zelar pela conservacdo dos veiculos que lhes forem
confiados; providenciar no abastecimento de combustivel, 4gua e lubrificantes; comunicar ao seu
superior imediato qualquer anomalia no funcionamento dos veiculos; preencher planilhas de
controle de quilometragem e destino de viagens. Auxiliar no carregamento e descarregamento de
veiculos; executar outras tarefas semelhantes.

Dirigir veiculos automotores, acionando os comandos de marcha e direcdo, conduzindo-o em
trajeto determinado, de acordo com as regras de transito e instrucGes recebidas, para efetuar o
transporte de escolares, passageiros e ambulancias do municipio; examinar ordens de servico,
verificando o itinerario a ser seguido, 0s horarios, nimeros de deslocamentos e outros instrucdes
para programar as suas tarefas; zelar pelo bom andamento do transporte, adotando as medidas
cabiveis na prevencdo ou solucdo de qualquer anomalia par a garantir a seguranca dos servi¢cos
prestados aos passageiros e ao veiculo; zelar pela seguranca e conforto dos passageiros,
amparando-0s no acesso ao veiculo além de observar as acomodacgdes antes de acionar o
veiculo; construir regras de convivéncia de modo que seja respeitado a seguranca e bem estar
dos passageiros, suas relacdes e a conservacao e limpeza do veiculo; inspecionar periodicamente
os veiculos automotores, verificando os niveis de combustivel, dleo, agua, estado de
funcionamento e dos pneus, providenciar o abastecimento e reparos necessarios; providenciar 0s
servigos de manutencgdo, comunicando falhas e solicitando reparos par a assegurar seu perfeito
estado; recolher o veiculo ap6s a jornada de trabalho, conduzindo-o a garagem para permitir-lhe
sua manutencao e abastecimento.

FORMA DE RECRUTAMENTO:
a)Concurso Publico

REQUISITOS PARA O RECRUTAMENTO:
a) Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto
b) Habilitacdo profissional: Carteira Nacional de Habilitagéo Tipo D

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Horério: 40 horas semanais



