PROJETO DE LEI MUNICIPAL N.°011/2014
27 de fevereiro de 2014

Dispde sobre a excepcional prorrogacdo das
vigéncias das contratacbes  temporarias
relacionadas nesta Lei Municipal e da outras
providéncias.

SERGIO ADEMIR KUHN, Prefeito Municipal de Selbach-RS, no
uso de suas atribuicdes legais que Ihe confere o artigo 7°, inciso Il, da Lei Organica do
Municipio, remete a apreciacdo desta Camara de Vereadores 0 seguinte

PROJETO DE LEI MUNICIPAL

Art. 1° - Estabelece metas para a efetivacdo de servidores
efetivos estaveis, com previsdo maxima de conclusdo para 06 (seis) meses:

| — definicdo de &reas criticas: procedimento realizado

Il — apresentacdo de Projetos de Lei Municipal criando novos
cargos e novas vagas, no ambito dos Quadros Geral e do Magistério: procedimento
realizado

11 — emisséo de Decreto determinando a realizagdo de concurso
publico: procedimento apos a sancdo e promulgacdo das Leis relacionados aos Projetos
de Lei Municipal do inciso anterior

IV — designacdo de Comissdo Executivo para o Concurso, atraves
de Portaria: procedimento ap0s a sancdo e promulgacdo das Leis relacionados aos
Projetos de Lei Municipal do inciso 11

V - realizacdo de licitagdo para contratacdo de empresa responsavel
pela realizacdo de Concurso Publico: procedimento apds a sancdo e promulgacdo das
Leis relacionados aos Projetos de Lei Municipal do inciso I1.

VI — realizacdo de todos os atos relacionados a Concurso Pablico
até a admissdo dos aprovados: procedimento apos a contratacdo da empresa vencedora da
licitacdo

Art. 2° - Em caréater excepcional, fica o Poder Executivo autorizado
a realizar a prorrogacdo dos contratos temporarios que passa a relacionar, dado o
interesse publico existente, nos termos do artigo 37, inciso IX da Constituicdo Federal,
para que haja a manutencdo dos servicos publicos essenciais e primordiais da
Administracdo Municipal.

Art. 3°. - Passa a relacionar as situacdes especificas, salientando
que todas as contratacdes foram precedidas do competente e necessario Processo Seletivo
Simplificado, de forma a cumprir as determinacdes do TCE.RS:



CATEGORIA NIVEL| CARGA N°DE | SECRETARIA | Profissional
FUNCIONAL HORARIA | VAGAS DE
SEMANAL DESIGNACAO
Médico Ginecologistae | NS 20 h 01 Salde Rosalino Guareschi
Obstetra
Auxiliar de Servigos NB 40h 01 Educacéo, Noeli de Aradjo
Gerais Cultura, Palhano
Desporto, Lazer e
Turismo e/ou
Gabinete
Nutricionista NS 20h 01 Saude e/ou Bruna Endress
Educacéo,
Cultura,
Desporto, Lazer e
Turismo
Motorista NB 40h 03 | Obras e Servigos | - Marcelo Silveira
Publicos e/ou Debom
Educacdo, - Antonio Renato
Cultura de Mello
' - Evandro Simon
Desporto, Lazer e
Turismo
Fisioterapeuta NS 20h 01 Saude Lucimar Knopf dos
Santos
Art.4° - A vigéncia das prorrogacbes serd de 90

(noventa) dias iniciais, com possibilidade de extensdo por mais 90 (noventa) dias,
podendo inclusive ocorrer antecipagdo do termo final, tudo de acordo com as
necessidades da Secretaria para o qual serd designado, bem como, a conclusdo dos
procedimentos relacionados solucdo definitiva, através da realizacdo de Concurso
Publico Municipal e/ou eventual Licitacao.

Art.5° - A vinculacdo das contratacdes continuard sendo
de natureza administrativa, com a manutencdo da inscricdo do(a)s contratado(a)s em
regime oficial de previdéncia, e a remuneracdo do(a)s profissional(is) contratado(a)s,
equivalente aos padr@es e niveis correspondentes aos cargos descritos no artigo 2° desta
Lei, correndo as despesas a conta da dotacdo especifica para o cargo.

Art. 6°. - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
formalizar os respectivos aditamentos aos contratos temporarios de excepcional interesse
publico anteriormente firmados e supra identificados, reservando-se o direito de manter a
vigéncia dos mesmos de acordo com as estritas necessidades existentes junto aos
Departamentos aos quais sera designado.

Art. 7°- Esta Lei entrara em vigor na data de sua
promulgacéo e publicacdo, com seus efeitos retroagindo a data de 03 de mar¢o de 2014.



Art. 8° - Revogam-se as disposi¢fes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO DE SELBACH, RS,
em 27 de fevereiro de 2014.

SERGIO ADEMIR KUHN
Prefeito Municipal

VANDERLEI KUHN
Secretario de Administracdo,
Fazenda e Planejamento



PROJETO DE LEI MUNICIPAL N.°011/2014
de 27 de fevereiro de 2014

MENSAGEM

ASSUNTO: Dispbe sobre prorrogacdo excepcional de contratacbes temporarias e da outras
Providéncias.

PROPONENTE: PODER EXECUTIVO
TRAMITACAO: REGIME NORMAL
FUNDAMENTACAO: Competéncia da Lei Orgéanica do Municipio, art. 7°, inciso Il.

Senhor Presidente, Senhores Vereadores.

Anexo encaminhamos a esta Camara, o Projeto de Lei Municipal n.° -
011/2014 para o qual pedimos apreciacdo no regime normal desta Casa.

Salientamos que atualmente estdo em vigor, determinados contratos
temporarios, 0s quais possuem previsdo de término de vigéncia bem proxima, da forma que ora
passamos a expor:

- CONTRATO 10 - Médico Ginecologista e Obstetra - 03.03.14
- CONTRATO 11 - Auxiliar de servigos gerais - 07.03.14

- CONTRATO 13 - Nutricionista - 21.03.14

- CONTRATO 19 - Motorista - 17.04.14

- CONTRATO 20 - Motorista - 18.04.14

- CONTRATO 21 - Fisioterapeuta - 19.04.14

- CONTRATO 27 - Motorista - 23.05.14

Salientamos que o Estatuto dos Servidores Municipais em vigor
dispde:

Art. 141. As contratacbes de que trata este Titulo terdo dotagdo
orcamentaria especifica e vigéncia de seis meses, podendo ser renovado por igual periodo.

...8 2°. Excepcionalmente, 0s contratos poderdo ser prorrogados se
decorrentes de convénios, contratos ou ajustes com outras esferas de Governo, como também se
originarios de programas especificos ou genéricos, em todos os casos fruto de termos firmados com
vigéncia indeterminada.

A0 mesmo tempo, estamos realizando uma série de atividades
administrativas, a partir de metas que foram tragadas junto ao Poder Executivo Municipal, e para as
quais, € necessaria a efetiva participacéo do Poder Legislativo como indutor e das mesmas.

Passamos a apresentar:

| — definicdo de areas criticas: procedimento realizado;

Il — apresentacdo de Projetos de Lei Municipal criando novos cargos e
novas vagas, no ambito dos Quadros Geral e do Magistério: procedimento realizado;

Il — emissdo de Decreto determinando a realizagdo de concurso publico:
procedimento apds a sancdo e promulgacdo das Leis relacionados aos Projetos de Lei Municipal do inciso
anterior;

IV — designacdo de Comissdo Executivo para o Concurso, atraves de
Portaria: procedimento apds a san¢do e promulgacgdo das Leis relacionados aos Projetos de Lei Municipal do
inciso Il;



V - realizacdo de licitacdo para contratacdo de empresa responsavel pela
realizacdo de Concurso Publico: procedimento apés a sangdo e promulgacdo das Leis relacionados aos
Projetos de Lei Municipal do inciso Il;

VI — realizacdo de todos os atos relacionados a Concurso Pablico até a
admissdo dos aprovados: procedimento apés a contratacdo da empresa vencedora da licitacao.

Ocorre que, neste tempo, as atividades ndo podem ser interrompidas,
prudente razdo pela qual estamos apresentado autorizacdo ao Poder Legislativo, para de forma
excepcional, aditivar os contratos temporarios relacionados, para que seja possivel trabalhar com
tranquilidade as soluges definitivas.

Tudo sem a realizacdo de novos procedimentos seletivos
simplificados, pois cada um dos mesmos demanda um tempo de tramitacdo entre 20 e 30 dias até
que o recurso humano selecionado seja efetivamente admitido, e frente ao fato de que sera para um
prazo de 90 dias + 90 dias, tempo em que, o Concurso Publico, verdadeira e necessaria forma de
selecdo publica, tenha condicbes de fornecer informacGes definitivas e admissdo de servidores
efetivos a se tornarem estaveis no futuro.

Por esta razdo, desde logo projetando as situagcdes que irdo ocorrer
logo adiante, passamos a apresentar um Projeto de Lei Municipal Unico, contemplando todas estas
vagas de temporarios, por tratar-se de apuracdo de necessidades devidamente justificadas pelos
respectivos Secretarios Municipais.

Conforme ja salientado, na presente oportunidade, estamos
solicitando prazos de vigéncia de somente para 90 (noventa) dias prorrogaveis por igual periodo, o
que fica coerente com a tramitacdo do Concurso Publico, periodo no qual estaremos trabalhando
arduamente pelas solucdes definitivas.

O presente Projeto de Lei Municipal integra uma plataforma de
regularizacdo em termos de recursos humanos, e vem complementar os projetos n° 009/2014
(cargos do quadro geral) e 010/2014 (cargos do quadro do magistério).

Para todas as fungdes (a excecdo dos servigos gerais, que sera objeto
de Licitacdo) estaremos providenciando a realizacdo de Concurso Publico para contar com
servidores efetivos estaveis em um futuro proximo, evitando apontamentos do TCE.RS.

Por tais razGes encaminhamos o presente projeto de Lei Municipal,
solicitando a sua aprovagédo ao final.

Sendo o que tinhamos para 0 momento, subscrevemo-nos, renovando
elevados protestos de estima e distinta consideragéo.

Cordialmente,

SERGIO ADEMIR KUHN
Prefeito Municipal

EXMO SR.

ROQUE LUIS NAUMANN

PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES
-NESTA-



