PROJETO DE LEI MUNICIPAL N.° 096/2022

Dispde sobre a Contratacdo Temporaria de Excepcional Interesse
Pablico de Farmacéutico.

O Prefeito Municipal de Selbach-RS, no uso de suas atribui¢des legais que lhe
confere o artigo 7°, inciso 1l, da Lei Organica do Municipio, remete a apreciacdo desta
Augusta Camara de Vereadores o seguinte Projeto de Lei.

Art. 1.°- Autoriza o Poder Executivo a efetivar a contratacdo, em carater temporario de
excepcional interesse publico, nos termos do artigo 37, inciso IX da Constituicdo Federal, para
que haja a execucao por determinado periodo do servigo especial de FARMACEUTICO.

Art. 2.°- O profissional a ser contratado é 01 FARMACEUTICO, com carga horaria de 20
horas semanais, que devera atender a titulacdo minima exigida para desempenhar as funcoes,
conforme Anexo |, integrante a presente lei.

Art. 3.°- A vigéncia da contratagdo sera de 180 (cento e oitenta) dias, podendo ser
prorrogado para mais 30 dias, em razao de férias da servidora objeto da referida contratacéo.

Art. 4.°- A remuneracdo do profissional contratado, serd de R$ 2.559,96 (Dois mil,
quinhentos e cinquenta e nove reais e noventa e seis centavos), correndo as despesas decorrentes
a conta da dotacéo orcamentaria especifica para este cargo.

Art. 5.° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua promulgacédo e publicacdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, em 25 de novembro de 2022.

Michael Kuhn
Prefeito Municipal

Registre-se, publique-se e
Cumpra-se, em 25.11.2022

Fabricio Schneider
Secretario de Administracao,
Fazenda e Planejamento

Elaboragdo da minuta e visto:
Renan Pedro Knob

OAB-RS 84.781
Assessor Juridico



PROJETO DE LEI MUNICIPAL N.°096/2022
DE 25 DE NOVEMBRO DE 2022
MENSAGEM

ASSUNTO: Dispbe sobre a Contratacdo Temporaria de Excepcional Interesse Publico de
Farmacéutico.

PROPONENTE: PODER EXECUTIVO
TRAMITACAO: RNEGIME NORMAL
FUNDAMENTACAO: Competéncia da Lei Organica do Municipio, artigo 7°, inciso II.

Senhor Presidente, Senhores Vereadores.

Anexo encaminhamos a esta Egregia Camara, o Projeto de Lei Municipal
n.° 096/2022 para o qual pedimos apreciacdo no regime normal desta Casa.

A presente contratagdo visa substituir a servidora Kelly Graminho
Manhabosco em razdo de férias e licenga gestante com previsdo para inicio em dezembro de
2022, conforme memorando em anexo.

Sendo o que tinhamos para 0 momento, subscrevemo-nos, renovando
elevados protestos de estima e distinta consideracéo.

Cordialmente,

Michael Kuhn
Prefeito Municipal

EXMO SR.

ROBERTO GUARESCHI

PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES
-NESTA-



ANEXO |
CARGO: FARMACEUTICO

NIVEL: SUPERIOR

FAIXA: |

DESCRICAO SINTETICA DA FUNCAO:
Atividades de nivel superior, de grande complexidade, envolvendo a execucdo de trabalhos
relativos a utilizacdo de métodos e técnicas fisioterapicas para a reabilitacdo fisica do individuo.

DESCRICAO ANALITICA DA FUNCAO:

Executar métodos e técnicas prescritas pelos médicos e sob a supervisdo destes, com a finalidade
de auxiliar na restauracao, conservar ou desenvolver a capacidade fisica do paciente, diminuida
por doenca ou lesbes. A execucdo destes métodos em pacientes com lesdes mausculo-
osteoarticulares, em fase de recuperacdo ou pacientes pneomologicos que necessitam de terapia
fisica, compreende a efetivacdo final de uma prescricdo médica nos seus aspectos de
movimentacdo de paciente, manipulacdo de aparelhos e supervisao de exercicios juntamente com
outra forma de terapia. Estes servigos serdo executados em hospitais, ambulatorios e sec¢oes
proprias, informar o médico e solicitar orientacdo sobre o quadro inicial e a evolugdo ou ndo do
paciente, dando assessoria quanto a s questdes relativas a sua competéncia. Atender as consultas
fisioterdpicas em ambulatorios e unidades sanitarias; ajudar a restabelecer deficiéncias
musculares; recuperar pessoas que apresentam dificuldades motoras associadas ou ndo a
problemas mentais. Desenvolver programas de prevencdo educativa ou recreativa que tenham
por objetivo a readaptacdo fisica ou mental dos incapacitados. Auxiliar na observacdo
sistematica do estado de salde dos trabalhadores, nos levantamentos de doencas profissionais,
lesbes traumaticas, doencas epidemioldgicas. Participar dos programas de prevencdo de
acidentes de trabalho, de saude e de medidas reabilitativas. Desempenhar tarefas relativas a
campanhas de educagdo sanitaria em saude do trabalhador. Preencher os relatorios de atividades
educativas e fiscalizatorias em vigilancia em saude do trabalhador. Auxiliar na realizacdo de
inquéritos sanitarios nos locais de trabalho.

Atender as necessidades dos trabalhadores portadores de doencas ou lesdes causadas pelo
trabalho ou relacionados a estes. Executar tarefas pertinentes a area de atuagdo, utilizando-se de
equipamentos e programas de informatica. Executar e apoiar outras tarefas para o
desenvolvimento das atividades do setor de vigilancia em salide do trabalhador, inerentes a sua
funcao.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Horéario: 20 horas semanais

REQUISITOS PARA RECRUTAMENTO:
a) Escolaridade: Curso Superior e habilitacdo legal para o exercicio da profissao;
b) Outras: Conforme as inscri¢Ges reguladoras do processo seletivo
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