PROJETO DE LEI MUNICIPAL N.° 005/2017

Dispde sobre a Concessdo de Auxilio-alimentacdo aos Servidores
Municipais e, d& outras providéncias.

A Prefeita Municipal de Selbach/RS em exercicio, no uso de suas atribuigdes
legais que lhe confere o artigo 7°, inciso Il, da Lei Organica do Municipio, remete a
apreciagéo desta Augusta Camara de Vereadores o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1° Fica instituido o auxilio-alimentacdo, beneficio a ser concedido mensalmente aos
servidores publicos em atividade do Municipio de Selbach, nos termos desta lei.

Art. 2°. O beneficio consistird no fornecimento de um auxilio-alimentacdo mensal, por servidor,
no valor de R$ 200,00 (duzentos reais).

§ 1° O auxilio-alimentacdo ndo sera cumulativo a mais de uma matricula com a
municipalidade;

8§ 2°. N&o sera devido o auxilio-alimentagdo sobre o décimo terceiro salario.

Art. 3° A concessdo do auxilio-alimentacdo fica condicionada a participacdo dos servidores,
mediante desconto em folha de pagamento, no percentual de 5% (cinco por cento) do valor total
do beneficio instituido por esta Lei a cada beneficiario.

Art. 4° O auxilio-alimentacdo sera concedido mediante o fornecimento de cartdo magnético ou
outra forma assemelhada, habil a aquisicdo exclusiva de géneros alimenticios em
estabelecimentos comerciais, ficando o poder executivo autorizado a firmar contrato/convénio
com empresa especializada, conveniada junto ao PAT — Programa de Alimentagdo ao
Trabalhador, para fornecimento dos cartdes.

Paragrafo Unico: Até que seja efetivado o fornecimento do cartdo magnético ou outra
forma assemelhada, conforme previsto no "caput", o beneficio sera concedido em pecunia.

Art. 5°. O beneficio de que trata esta Lei ndo integrara a remuneracdo dos servidores, bem como
ndo sera computado para efeito de calculo de quaisquer vantagens funcionais, ndo configurando
rendimento tributvel e nem integrando o salario de contribuigéo previdenciario.

Art. 6°. Néo fardo jus ao beneficio instituido pela presente lei os servidores:

| — inativos;

Il — cargos de confianga de livre nomeagéo e exoneragéo;

Il — contratados;

IV- Prefeito, Vice-Prefeito e Secretarios, exceto os Secretarios DCA — Dire¢do, Chefia e
Assessoramento;

V — conselheiros tutelares;

VI — que estiverem em disponibilidade remunerada;

VIl — cedidos e/ou permutados para outros 6rgaos, entes publicos ou mesmo instituicoes
privadas desde que com carga horaria integral;

VIII — que estiverem em gozo de licencas ndo remuneradas, por qualquer periodo do més;
IX - que contar com 01 (um) dia de falta injustificada no més de referéncia;

X - que estiver de atestado médico superior a 03 (trés) dias no més de referéncia, exceto
licenca gestante.



XI — ndo ter sido condenado em Processo Administrativo Disciplinar no més de referéncia.

Art. 7°. As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta de dotacdes orcamentarias
proprias.

Art. 8°. Esta Lei entra em vigor a partir de 20 de fevereiro de 2017, revogadas as disposi¢cdes em
contrario, em especial a Lei 2.936/2013, 3.016/2014 e 3.109/2015.

SELBACH-RS, 13 de fevereiro de 2017.

Stelamaris Gobbi
Prefeita Municipal em Exercicio

EXMO SR.

BONEMAR BENDER

PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES
-NESTA-



PROJETO DE LEI MUNICIPAL N.°005/2017
DE 13 DE FEVEREIRO DE 2017

MENSAGEM

ASSUNTO: Disp0e sobre a Concessao de Auxilio-alimentacdo aos Servidores Municipais e, da
outras providéncias.

PROPONENTE: PODER EXECUTIVO
TRAMITACAO: R~EGIME NORMAL
FUNDAMENTACAO: Competéncia da Lei Organica do Municipio, artigo 56°, inciso 1V.

Senhor Presidente, Senhores Vereadores.

Anexo encaminhamos a esta Egrégia Camara, o Projeto de Lei Municipal n.°
005/2017 para o qual pedimos apreciagdo no regime normal desta Casa.

O Projeto em questdo dispde sobre a concessdo de auxilio-alimentacdo aos
servidores municipais, o qual possibilitara aos mesmos a compra de géneros alimenticios em
estabelecimentos comerciais conveniados.

Tal projeto visa uma melhor qualidade de vida dos servidores, uma vez que
prioriza um valor mensal igual a todos funcionarios municipais.

O projeto estabelece também que somente servidores de cargos efetivos
perceberdo tal auxilio, ndo estendendo tal beneficio aos inativos; aos cargos de confianca de livre
nomeagdo e exoneracdo; aos contratados; ao Prefeito, Vice-Prefeito e Secretarios, exceto 0s
Secretarios DCA — Direcdo, Chefia e Assessoramento; os conselheiros tutelares; os que
estiverem em disponibilidade remunerada; os cedidos e/ou permutados para outros 6rgaos, entes
publicos ou mesmo instituicBes privadas desde que com carga horaria integral; os que estiverem
em gozo de licencas ndo remuneradas, por qualquer periodo do més; os que contar com 01 (um)
dia de falta injustificada no més e os que estiver de atestado médico superior a 03 (trés) dias no
més de referéncia, exceto licenca gestante e ndo ter sido condenado em Processo Administrativo
Disciplinar no més de referéncia.

Sendo o que tinhamos para 0 momento, subscrevemo-nos, renovando elevados
protestos de estima e distinta consideracao.

Cordialmente,

Stelamaris Gobbi
Prefeita Municipal em Exercicio

EXMO SR.

BONEMAR BENDER

PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES
-NESTA-



